Personel Ilisik Kesme Islemleri Detay Siireci

Personel ilisik Kesme islemleri Siire¢ Kart1

Ana Siireg Personel Daire Bagkanligi
Alt Siireg Sicil Sube Mudurlagi
Detay Siire¢ 2547 Sayili Kanun ve 657 Sayili Kanun kapsaminda Personel ilisik

Kesme Islemleri

Siirecin Sorumlulari

Tum Birimler

Siire¢ Uygulayicilar: Tlm Birimler

Siirecle ilgili Diger Akademik ve idari personel

Paydaslar

Siirecin Amac Personelin  kurumdan  ilisik  kesme islemlerini  nasil

gerceklestirilmesi gerektigini belirtmektir.

Siirecin Girdileri

ilisik kesme talebi bulunan personel

Siirecin Uygulama
Basamaklar

1. Basamak: Personel Daire Baskanligi Sicil Sube Mtidiirltigti
personeli tarafindan herhangi bir nedenle personelin gérevden
ayrilmasinin uygun goriildigiine dair birime yazilmasi ile stireg
baslar.

2. Basamak: Personel Daire Baskanligi Sicil Sube Miidiirltigii
personeli tarafindan personelin Gorev Yaptig1 Birimden, BAP
Koordinasyon Biriminden, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligindan, Bilgi Islem Daire Baskanligindan, Idari ve Mali isler
Daire Bagkanhgindan, Enstitiiniin Mali Isler Biirosundan, Déner
Sermaye Isletmesi Miidiirliigiinden ayr1 ayr ilisik kesme islemlerini
tamamlanir ve ilgili birim amirince FRM-0167 Personel ilisik

Kesme Belgesi onaylanir.

Siire¢ Ciktilar:

ilisik kesen personel

Siire¢ Performans
Gostergeleri

ilisik kesen personel orani

Siire¢ Izleme Yontemi

Onaylanan Personel Ilisik Kesme Belgeleri

Siire¢ izleme Periyodu

Yillik

iliskili Oldugu Siiregler

-Idari Personel Emeklilik Islemleri Detay Siireci, -

Idari Personel Istifa islemleri Detay Siire¢ Karty,

-Idari Personel Naklen Ayrilma Islemleri Detay Siireci,

-Ogretim Elemani Disindaki Ogretim Eleman Istifa ve Mustafi
Sayilma islemleri Detay Siireci,

-Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Nakil Islemleri Detay
Stireci

Ilgili is Akis Semasi

Tiklayiniz
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